Sistema Nacional de
® Gestio de Bens

FICHA DO CURSO
SISTEMA NACIONAL DE GESTAO DE BENS - SNGB: Capacitacdo para

Utilizacao - Usuario Externo

Curso: SNGB: Capacitacao para Utilizacao - Usuario Externo

Modalidade: Ensino a distancia — Autoinstrucional

Carga horaria: 2 horas Carga horaria semanal: livre

Pré-requisito: nenhum

1. Objetivos

Habilitar o/a cursista a utilizar o Novo Sistema Nacional de Gestao de
Bens (SNGB) com o perfil de usuario externo, e torna-lo/a apto a realizar o
cadastramento e registro de bens apreendidos e gerir sua situacao até a
destinacao final.

O sistema tem como objetivo favorecer a integracao do Poder Judiciario
no ambito da gestdo de bens com restricao judicial, atuando com eficacia no
controle desses bens e atendendo a justica civel, trabalhista e criminal.

Como suporte ao Ensino Remoto, sera utilizada a infraestrutura da
plataforma moodle do Centro de Formacao e Aperfeicoamento de Servidores do

Poder Judiciario (CEAJUD).

2. Publico-alvo
Usuarios externos ao Poder Judiciario responsaveis pela gestao de bens

e documentos apreendidos, em especial 0s agentes policiais.
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3. Programado Curso
O curso esta dividido em trés médulos. Na sequéncia, estao listados os

modulos, com os respectivos conteldos planejados.

Moddulo 1 - Apresentacao
e Objetivos e finalidades do sistema;

« Acessando o SNGB.

Modulo 2 - Classificacoes de Bens e Configuracoes Gerais
e Tabelas de Classificacoes - Categorias;
o Cadastramento de uma Categoria;

Tabela de Classificacoes - Classe;

Tabela de Classificacoes - Subclasse;

Padroes de Especificacao;

Listas de Opcoes;

Configurando um Perfil de Acesso;

Criando Unidades de Medida;

Criando Locais de Armazenamento.

Moddulo 3 - Cadastro e Manutencdo de Bens
o Cadastrando um Bem;
e Cadastrando um Bem — Pessoas;
o Cadastrando um Bem — Pessoa Juridica;

Cadastrando um Bem — Fracionamento;

Cadastrando um Bem - Processos Vinculados;

Cadastrando um Bem — Desvinculando um Bem;
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o Cadastrando um Bem — Remessas;

o Cadastrando um Bem — Anexos;

o Cadastrando um Bem — Excluir Anexo;

e Cadastrando um Bem — Download dos Anexos e Imagens;
o Cadastrando um Bem - Historico;

e Cadastrando um Bem - Gerando um Comprovante com QRCode.

4. Procedimentos didaticos
Na plataforma moodle do Centro de Formacao e Aperfeicoamento de
Servidores do Poder Judiciario estao disponiveis:
e Fichado Curso;
e Links para acesso as videoaulas gravadas e legendadas em
portugués;
e Slides com orientacoes adicionais;
e Manual do Usuario; e

e Formulario de reacdo sobre a qualidade do curso.

5. Procedimentos metodoldgicos e avaliativos
A metodologia do curso envolve aulas gravadas, slides, manual do
usuario e formulario de avaliacao da qualidade do curso.
A obtencdo da certificacdo € determinada pela frequéncia de
participacao no curso por meio de acesso as videoaulas gravadas, bem como

pelo preenchimento do formulario de reagao sobre a qualidade do curso.

6. Carga horaria do/a cursista

O quadro 1, a seguir, apresenta distribuicdo da carga horaria total do
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cursista, nas atividades previstas na vigéncia do curso.

Quadro 1 - Carga horaria do/a cursista.

Atividade semanal Carga horaria (horas) Fracao (%)
Estudo pré-aula 00:15 12,5%
Estudo individual — videoaulas 00:30 25%
Estudo pds-aula 00:45 37,5%
Formulario de reacao 00:30 25%
Total 02:00 100%

7. Requisitos Técnicos
Os requisitos técnicos necessarios para cursar a capacitagao sao:
e Computador, tablet e/ou celular capaz de acessar a plataforma
moodle do CEAJUD; e

e Conexao deinternet.
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