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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E ¢ F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

APOSTILA

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 02 AO CONTRATO N° 07/2020
(CONTRATADA: PONTUAL SERVICOS GERAIS LTDA)
(CNPJ: 21.992.832/0001-01)

(PROCESSO SEI N° 11489/2019)

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SAF/Sul Quadra 2, Lotes 5/6, Blocos E ¢ F, em Brasilia -
Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Diretor-Geral, Johaness
Eck, RG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribui¢des conferidas pela Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018 e art. 3°, inciso XI,
alinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, celebra o presente Termo de Apostilamento com fundamento no art. 65, § 8°, da Lei n. 8.666/1993,
observando-se o contido no processo CNJ/SEI n° 11489/2019 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente instrumento a retificagdo, em decorréncia de erro material, do ANEXO A-III (PLANILHA RESUMO)
do 2° Termo Aditivo ao Contrato n. 07/2020, nos termos da Clausula Segunda daquele instrumento.

DA RETIFICACAO

CLAUSULA SEGUNDA — Onde se I&: “VIGENTE A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2021” leia-se: “VIGENTE A PARTIR DE 13 DE DEZEMBRO DE
20217, conforme ANEXO A-III do presente termo.

DA VIGENCIA
CLAUSULA TERCEIRA - Este termo aditivo tem vigéncia a partir de sua assinatura.

DA RATIFICACAO
CLAUSULA QUARTA — Permanecem inalteradas todas as demais disposi¢des do Contrato n® 07/2020, seus Aditivos e apostilamentos.

Assim, a parte CONTRATANTE assina o presente instrumento na forma eletronica, nos termos da Lei n® 11.419/2006 e da Instru¢io Normativa
CNJ n° 67/2015.

Pelo CONTRATANTE

Johaness Eck

Diretor-Geral
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ANEXO "A-I" DA APOSTILA N. 02 AO CONTRATO N° 07/2020, DE
PRESTACAO SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
TELECOMUNICAGOES, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA PONTUAL
SERVICOS GERAIS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 07/2020 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N. 11489/2019)

Planilha de Horas Uteis

Dias da Semana
N° de N° de N° de Segunda a Segunda a
Segundas a | N° de Sextas|N° de Sabados| Domingos e | Feriados Sexta 44 Sexta 30
Quintas Feriados Forenses horas horas
13/12/21 12 3 1 3 0 128 90
jan/22 17 4 4 6 0 185 126
fev/22 15 4 4 4 1 167 114
mar/22 18 4 4 5 0 190 131
abr/22 13 4 5 6 2 149 102
mai/22 18 4 4 5 0 194 132
jun/22 17 4 4 5 0 185 126
jul/22 16 5 5 5 0 184 126
ago/22 18 4 4 4 1 194 132
set/22 16 5 4 5 0 184 126
out/22 16 4 5 6 0 176 120
nov/22 15 4 4 6 1 167 114
dez/22 17 5 5 4 0 193 132
jan/23 17 4 4 6 0 194 132
fev/23 17 4 4 5 0 154 107
mar/23 17 5 ] 4 0 202 138
abr/23 17 4 4 5 1 142 96
mai/23 17 4 4 5 0 194 132
jun/23 14 5 5 7 0 184 126
jul/23 15 4 4 6 1 185 126
12/08/23 7 1 2 1 1 71 48
Total de horas do periodo 3622 2476

* 44 horas semanais (9h segunda a quinta e 8h sexta) e 30 horas semanais (6h segunda a sexta)

ANEXO "A-I" DA APOSTILA N. 02 AO CONTRATO N°® 07/202
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE TELECO
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIC
A EMPRESA PONTUAL SERVIGOS GERAIS LTDA. (PREGA(
07/2020 - PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N. 11489/2019).

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Adicional de Adicional
POSTO DE TRABALHO Salario base GTI Qutros Periculosidade
(30%) noturno
SUPERVISOR 2.230,07 0,00 0,00 0,00 0,
TELEFONISTA 1.378,17 0,00 0,00 0,00 0,
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
RAB CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE £
POIOTE 3 ALHD Valor dia Dias mes Part V Transp Unit
SUPERVISOR 11,00 21,00 133 80 97 20 35,
TELEFONISTA 11,00 21,00 82 68 148 32 35,

*Desconto de 15% no Vale Alimentacdo em cumprimento ao PAT, de acorodo com a Clausula Decima da CCT em anexo.

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO

SUPERVISOR

TELEFONISTA
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MODULD 4 - BENCARGDS PENVIDENCIARIOS B TRABALEISTAS

. e RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULD 4.1 Bncargos FPrevidenciarios = FPGETS
A CREVIDERCIZ SOCIAL 20,0000
B SE3I / 3ESC 1, 5000
c SENRT / 3ENWAC 1,00C0
B INCER G, 2000
E SALARIC EDUCACED 2,5000
E E G T S 2,000
e BE AT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0} 1,5000
H SEEFAE O, G000
SUBMODULD 4.1 - Total 35, 3000
SUBMODULO 4.2 - 13° Smlario & Adicional de Perias
A 13 Halario 2,2333
B Adicional de Tarias 2y TTTT
C Incidencia SM 4.1 23,0221
SUBMODULD 4.2 - Total 15,0331
STBMDDULD 4.3 - Afastamento Haternidade
R Afa=tamento Maternidade B, D280
B Incideéncia SM 4.1 0, D05E
SUBMODULD 4.3 - Total o, D391
SUBMODULD 4.4 - Provisao para Rescizao
A Evimo Frevic Indenizado 09,1600
B Incidéncia FGTS =/A (AEI) G, 0125
c Hulta (FGT3 + C5) s/A {(API] 0, D001
O Evisp Pravic Trabalhado 0, 1055
E Incidencia 9M 4.1 =/D (AET] 0,037
E Hulta (FETI*C3) =/D (APT) o, 0042
SUBMODULD 4.4 - Total 0,3197
SUBHODULC 4.5 - Casto de Reposi E:!-I.D do Profissional Ausente
A Farias 8,2333
B Bu=£ncia por Do=nca 0, 4583
C Licenca Pat=rnidade 0, 035.
] Ausmsncias Legais 0, 0277
E Ecidente de Trabalho 0, DOCE
E :nden:saq_in Adiciomal 0,0833
= Incidencia 9M 4.1 23,1556
SUBMODULD 4.5 - Total 12 0548
4. 6 — Multa de FGTS = Cnntz:i.bui.gio Sooina.
A Femuneracio 3, 6000
B Farias + Adiciomal d= Farias [-3- 3]
c 13™ Salirio G, 2955
SUBMODULD 4.6 - Total 4, 2998
Total &7, GB6S
Observagdo: Ao final da dltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de pagamento a
titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
REGTME LUCRO PEMSUMIDO
LUCERO 1,030%
DRSFESA 1,100%
TRIBUTO ALIQUOTA PRARTIC ZERCENT
P13 O, ES% 1308 0, €50%
COFINS 3, 00% 1Cco% 32,0008
ias S, 00% 1008 S,0008%
SOMA TRIB 8,650%
BOI 11, 810%
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ANEXO “AHI" DA APOSTILA M. 02 A0 CONTRATO N° 07/2020, DE PRESTAGAD
SERVIGOS DE APOID ADMINISTRATIVO NA AREA DE TELECOMUMICAGOES, GUE
CELEBRAM A UMIED, POR INTERMEDIO DO CONSELHD MACIONAL DE JUSTIGA, E
A EMPRESA PONTUAL SERVIGOS GERAIS LTDA. (PREGAD ELETRONICO N° 0712020

-PROCESS0 ADMINISTRATIVO CHISE] NT14B882013).

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE TELECOMUNICAGOES

PLANILHA RESUMO [LUCRO PRESUMIDO] - VIGENTE A PARTIR DE 13 DE DEZEMERO DE 2021
MCD4 MOD5
| POSTO DE TRABALHO QHS | @PT Moo MOoD2 MOoD3 =ToEE T 5 vum VUR WHS[Y| VM VGL
[ SURPERWISCR 44 i 2.230,07| 348,37| - 1.496,07 5.114,74 02 254, 5D 2614&‘5‘ 5114, 74] 102 254, B0
[TELEFOMISTA 30 4 137817 899.49[ = 24, 58] 37E.1 3.580,39 T1.607.50) a8, 14.321, 56 JEE.431.20)
[VALOR TOTAL 5 19.435 30| 388.725 00|
(™) Vaor estimada por 20 meses 0e Contrass para ressantiments do benehiclo auxsio
0N Wil 1.121,00]
™) Valor esimaca por 20 MEEEs d8 CONTSEID Para PAgAmEenin 08 aLail deche e
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 395.288.20|
LEGENDA
oHS ‘Cuantidade de horas semanais - Jomada de trabalho
aPT ‘Quantidade de profissionais para os postos de trabalho
MOD1 (1 Valor da Hora de Senvico resultante da dais3o do valor unitanc do periodo dos posios de|
trabalho pedo iotal de horas ieis do periodo de 20 meses, considerande o periodo de 13 de
MODZ Beneficins mensais e dirios dezermbre de 2021 2 12 de de 2023,
MODE Insumos Diversos i
MOD4 Encamos Sociars e Trabalhistas Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicagdes do DF, por 20 meses de contatn
MODS Custos Indirstos
VUM Walor unitanio Mensal
VP Valor Unitano do Periodo 20 meses
VHS Walor da hora de servige
T Walor Total Mensal
VGL Valor Global 20 meses

i = 'I
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assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA GERAL, em 02/12/2021, as 18:23, conforme art. 1°, §2°, III,
"b", da Lei 11.419/2006.
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