Nome do Projeto Unidade Inicio do Projeto Data de Conclusao

Implantagao do Escritério Corporativo de

. o DGE 07/01/2020 31/07/2020
Projetos Institucionai

Solucdo Tecnolégica do Acompanhamento
2 |e Monitoramento da Estratégia DGE 13/03/2019 31/12/20200
Institucional

Formulagdao do Planejamento Estratégico

DGE 25/03/2019 31/08/2020
do CNJ




Elaborac¢do de guia com quesitos técnicos e

. N .. DGE 01/02/2019 31/12/2019
legais para as contratagdes sustentaveis
Elaboracdo do ranking da transparéncia DGE 06/02/2020 08/09/2020
Selo CNJ de desburocratizagdo DGE 19/11/2019 25/05/2020




Formulacdo da Estratégia Nacional do
Poder Judicidrio 2021-2026

DGE

23/04/2019

16/06/2020

Selegdo de Praticas para o Prémio Innovare

DGE

10/03/2020

05/05/2020




Formulagdo do plano do PLS 2021-2026

DGE

01/05/2020

31/12/2020

10

Revisdo do Sistema de Atos Normativos -
pds migracdo para o novo sistema/portal

DGE

04/05/2020

18/12/2020




11

Elaboracdo do Relatdrio Anual de
Atividades do CNJ 2020

DGE

21/10/2020

15/12/2020

12

Panorama de TIC do Poder Judiciario

DTI

20/05/2020

30/09/2020




13 |Programa PJE 2020 DTI 30/12/2018 31/12/2020
Plataforma de Governanca Digital
14 |Colaborativa do Poder Judicidrio-CONNECT- DTI 16/11/2018 30/09/2020

JUS (Portal de Governanca Digital do PJ)




Resolucdo de Contratagées de TIC do PJ

15 - DTI 03/02/2020 30/08/2020
(Nova Resolugdo 182/2013)
Estratégia Digital do Poder Judiciario
Evoluir Resolucdo 211/2015 (ENTIC-JUD) -

16 |(Evoluir Resolugdo 211/2015 | ) DTI 03/02/2020 30/08/2020
Nova Estratégia Nacional de TIC do Poder
Judiciario)

17 |Justica Comeca na Infancia SEP 01/06/2019 04/09/2021




18 |Execucdo Fiscal — Automacdo e Governanga SEP 02/04/2019 01/09/2020
19 |Beneficios Previdenciarios por incapacidade SEP 08/11/2018 01/08/2020
20 |Poupanga - Planos Econémicos SEP 16/10/2018 30/04/2020




21

Integragdo do "Consumidor.gov.br" ao Pje

SEP

26/03/2019

30/11/2019

22

XIV Encontro Nacional do Poder Judiciario

SEP

13/03/2020

19/12/2020




23

Mapeamento de Competéncias do
Conselho Nacional de Justiga - CNJ.

SGP

01/02/2016

30/04/2020




24

Gestdao da QVT 2017-2019

SGP

03/09/2018

30/09/2019

25

Projeto Valoriza CNJ

SGP

01/11/2018

31/07/2019




26

Programacao colaborativa da Radio CNJ

SCS

01/10/2020

01/03/2021

27

Projeto de Implementacdo da gestdo de
Riscos

GDG

11/11/2019

06/09/2020




Entregas Planejadas

Entregas realizadas até o momento

Or¢amento

Revisdo IN N.72/2018; Publicacdo Novo
Ato Normativo; Definicdo Portfdlio de
Programas e Projetos; Estruturacao do
Escritério de Projetos; Defini¢do da
ferramenta de gerenciamento de
projetos; Elabora¢do do Manual de
Projetos; Diagramac¢ao do Manual;
Publicacdo do Manual; Sensibilizacdo e
Capacitacdo de servidores

Abertura da demanda (DOD) junto ao
DTI; Priorizacdo da demanda no DTI;
Definicdo dos requisitos para
Acompanhamento e Monitoramento da
Estratégia Institucional/CNJ; Definigdo
do modelo de dados; Preparacao das
planilhas; Criacdo dos painéis;
Montagem do ambiente de testes e
homologacdo da primeira fase do
projeto; Lancamento da primeira fase do
projeto em ambiente de producdo

Capacitacao da equipe DGE em
Planejamento Estratégico; Defini¢cdo da
Metodologia; Reunido para discussao e
estabelecimento das diretrizes da
administracdo; A¢des de comunicagao
para sensibilizagcao da organizagao;
Diagnoéstico Estratégico; Colher
sugestdes via questiondrio eletronico
dos servidores, magistrados,
conselheiros e colaboradores do CNJ;
Reunir com os gestores, em grupo focal,
para analise e discussdo das propostas
(introdugdo sobre cenarios;
brainstorming sobre mudangas possiveis
até 2026); Formulagdo de proposta de
objetivos estratégicos; Aprovagao dos
objetivos estratégicos pela Alta
Administracdo; Validagdao dos objetivos
estratégicos; Elaborar Portaria que
institui o plano estratégico 2021-2026;
Aprovacao da Portaria pelo DGE;
Aprovagdo da Portaria pela SEP;
Aprovacdo da Portaria pela Presidéncia;
Aprovacgao da Portaria pelo Plenario do
CNJ; Elaboracgao do Plano de

Revisdo IN N.72/2018; Publicacdo Novo
Ato Normativo

Sem previsao

Abertura da demanda (DOD) junto ao
DTI; Priorizacdo da demanda no DTI;
Definicdo dos requisitos para
Acompanhamento e Monitoramento da
Estratégia Institucional/CNJ; Definicdo
do modelo de dados; Preparacao das
planilhas

Capacitacao da equipe DGE em
Planejamento Estratégico; Defini¢cao da
Metodologia; Reunido para discussao e
estabelecimento das diretrizes da
administracao; A¢des de comunicagao
para sensibilizagao da organizagao;
Diagnéstico Estratégico; Colher
sugestdes via questionario eletronico
dos servidores, magistrados,
conselheiros e colaboradores do CNJ;
Reunir com os gestores, em grupo focal,
para analise e discussdo das propostas
(introdugdo sobre cenarios;
brainstorming sobre mudangas
possiveis até 2026); Formulagdo de
proposta de objetivos estratégicos;
Aprovacao dos objetivos estratégicos
pela Alta Administragdo; Validagdao dos
objetivos estratégicos; Elaborar Portaria
gue institui o plano estratégico 2021-
2026; Aprovacao da Portaria pelo DGE;
Aprovagado da Portaria pela SEP;
Aprovacao da Portaria pela
Presidéncia; Aprovagao da Portaria pelo
Plenario do CNJ; Elaboracdo do Plano

Sem previsao

Sem previsao




Reunido com as unidades para
apresentacdo da proposta; Criacdo de
processo SEl; Aprovacado para realizagdo
da iniciativa; Constituicdo do grupo de
trabalho; Reunidao de langamento do
projeto; Elaboracdo do plano de
trabalho; Elaboragdo do guia; Aprovagao
do guia.

Keunlao com as unidades responsavels
para discutir melhorias; Prazo final para
propostas de melhorias; Compilagao e
revisao das sugestdes de melhorias para
elaboracdo do Ranking da Transparéncia
2020; Deliberacdao da Comissdo quanto
as sugestdes de melhorias; Elaboracdo e
aprovacao da minuta de Portaria com os
itens que serdo avaliados no Ranking da
Transparéncia atualizados; Elaboracao
do questionario eletrénico do Ranking
da Transparéncia; Elaboracdo e envio de
oficio para solicitar as informacgdes aos
tribunais e conselhos sobre o Ranking da
Transparéncia; Prazo para os tribunais e
conselhos responderem ao questionario
eletronico do Ranking da Transparéncia;
Analise das informag&es prestadas pelos
tribunais e conselhos; Elaboracdo do
Ranking da Transparéncia 2020;
Valida¢do do ranking da transparéncia
pela Comissao de Eficiéncia Operacional
e Gestdo de Pessoas e Conselheiro-
Ouvidor; Divulgagdo do Ranking da
Transparéncia; Prazo para interpor
recursos; Andlise dos recursos;
Deliberagdo da Comissdo Permanente de

Ffiridnria Nnorarinnal o Gact3in Ao

Recebimento de praticas; Andlise de
admissibilidade das praticas; Avaliacdo
pela Comissao do Selo; Elaboracdo de
pareceres para as praticas; Aprovagdo do
Plenario; Confecgdo prémio (selo,
certificado); Premiacdo

Reunido com as unidades para
apresentacdo da proposta; Criacdo de
processo SEl; Aprovacdo para realizacdo
da iniciativa; Constituicao do grupo de
trabalho; Reunido de langamento do

projeto
Keuniao com as unidades responsavels

para discutir melhorias; Prazo final para
propostas de melhorias; Compilagdo e
revisao das sugestdes de melhorias para
elaboracao do Ranking da
Transparéncia 2020; Deliberacao da
Comissdo quanto as sugestdes de
melhorias; Elaboracdo e aprovacao da
minuta de Portaria com os itens que
serdo avaliados no Ranking da
Transparéncia atualizados; Elaboragao
do questionario eletrénico do Ranking
da Transparéncia; Elaboracdo e envio
de oficio para solicitar as informacdes
aos tribunais e conselhos sobre o
Ranking da Transparéncia; Prazo para os
tribunais e conselhos responderem ao
guestionario eletronico do Ranking da
Transparéncia; Analise das informacoes
prestadas pelos tribunais e conselhos;
Elaboracdo do Ranking da
Transparéncia 2020; Validagao do
ranking da transparéncia pela Comissao
de Eficiéncia Operacional e Gestdo de
Pessoas e Conselheiro-Ouvidor;
Divulgagao do Ranking da
Transparéncia; Prazo para interpor

rarirenc: Andlica dnac raciirenc:
Recebimento de praticas; Andlise de
admissibilidade das praticas; Avaliacdo
pela Comissdo do Selo; Elaboracdo de
pareceres para as praticas; Aprovacgdo
do Plendrio; Confecgao prémio (selo,
certificado); Premiacdo

Sem previsao

Sem previsao

Sem previsao




Publicacdo da Portaria 59/2019 que
regulamentou a Rede de Governancga
Colaborativa do Poder Judiciario;
Diagnéstico da Estratégia Nacional do
Poder Judicidrio 2015-2020; Realizagcao
de 4 reuniées com o Comité Gestor
Nacional da Rede de Governanca
Colaborativa; Realizacdo de
videoconferéncias com os Subcomités
dos segmentos de justica; Consulta
publica sobre os Macrodesafios para
2021-2026; Aprovacao dos
Macrodesafios e do Mapa Estratégico
pelos presidentes dos tribunais durante
o Xlll Encontro Nacional; Elaboracao de
desdobramentos dos Macrodesafios;
Obtencdo de sugestdes sobre o
desdobramento dos Macrodesafios;
Consolidacao dos dados sobre o Plano
Estratégico; Realizacdo da 52 Reunido do
Comité Gestor Nacional; Elaboracgao de
minuta de Resolu¢do contendo o Plano
Estratégico do Poder Judiciario para o
préoximo ciclo; Aprovacao e publicagdo
de Resolugao contendo o Plano
Estratégico do Poder Judiciario.

Recebimento de praticas; Andlise de
admissibilidade das praticas; Avaliagao
técnica das praticas; Elaboracdo de

pareceres para as praticas; Aprovagao do

Plenario; Selecdo e envio ao Innovare
das 5/10 melhores praticas

Publicacdo da Portaria 59/2019 que
regulamentou a Rede de Governancga
Colaborativa do Poder Judiciario;
Diagnéstico da Estratégia Nacional do
Poder Judicidrio 2015-2020; Realizagao
de 4 reunides com o Comité Gestor
Nacional da Rede de Governanca
Colaborativa; Realizagdo de
videoconferéncias com os Subcomités
dos segmentos de justica; Consulta
publica sobre os Macrodesafios para
2021-2026; Aprovacao dos
Macrodesafios e do Mapa Estratégico
pelos presidentes dos tribunais durante
o Xlll Encontro Nacional; Elaboracdo de
desdobramentos dos Macrodesafios;
Obtencao de sugestdes sobre o
desdobramento dos Macrodesafios;
Consolidacdo dos dados sobre o Plano
Estratégico; Realizacdo da 52 Reunido
do Comité Gestor Nacional; Elaboracao
de minuta de Resolugdo contendo o
Plano Estratégico do Poder Judiciario
para o proximo ciclo; Aprovagao e
publicagdo de Resolugdo contendo o
Plano Estratégico do Poder Judiciario.

Recebimento de praticas; Analise de
admissibilidade das praticas; Avaliagao
técnica das praticas; Elaboragdo de
pareceres para as praticas; Aprovagao
do Plendrio; Selecdo e envio ao
Innovare das 5/10 melhores praticas

Sem previsao

Sem previsao




Identificagdo pela SESAM das
necessidades a serem abordadas pelo
Plano de Logistica Sustentavel/CNJ 2021
—2026; Reunido com as unidades para
apresentacao da proposta; Criacdo de
processo SEl; Elaboracao dos
indicadores, metas e agbes pelas
unidades responsdveis com o auxilio da
SESAM; Preparagao dos documentos a
serem levados para deliberacao pela
Comissdo Gestora do PLS/CNJ;
Deliberacao pela Comissao Gestora do
PLS/CNJ; Diagramagdo do documento
pela SCS; Publicacdo do Plano de
Logistica Sustentavel/CNJ 2021 — 2026.

Revisar as resolugdes (inclusive as
conjuntas e emendas); Revisar as
instrugdes normativas (inclusive as
conjuntas); Revisar as recomendacgdes;
Revisar as portarias; Revisar as portarias
conjuntas (inclusive as
interinstitucionais); Revisar os
enunciados administrativos; Revisar as
notas técnicas; Revisar as orientagdes

Identificacdo pela SESAM das
necessidades a serem abordadas pelo
Plano de Logistica Sustentavel/CNJ 2021
—2026; Reunidao com as unidades para
apresentacdo da proposta; Criacdo de
processo SEl; Elaboracao dos
indicadores, metas e acbes pelas
unidades responsaveis com o auxilio da
SESAM; Preparac¢do dos documentos a
serem levados para deliberacao pela
Comissdo Gestora do PLS/CNJ

Sem previsao

Sem previsao




Elaboracdo do documento com definicao

das informacgdes a serem solicitadas a

cada uma das unidades; Remessa do

documento as unidades; Remessa das

informacgdes das unidades ao DGE;

Elaboracdo do texto de apresentacgao;

Elaboracdo da introducao, competéncia,

estrutura, etc; Aprovagao e assinatura

do texto de apresentacdo; Compilacdo  Elaboracdo do documento com
dos dados e elaboragdo da 12 minuta do defini¢cdo das informacgdes a serem
RA/2020; Revisdo ortografica do texto  solicitadas a cada uma das unidades
consolidado; Analise do relatério

revisado; Impressdo do texto final (sem

diagramacao); Envio do texto final a

SEP,SG, aos Conselheiros e as unidades

(sem diagramacao); Aprovacgdo do

RA/2020; Complementacdo das

informacdes autorizadas pelo Plenario

do CNJ; Diagramacao e impressao

Planejamento; Execugdo — Orgamento  Planejamento; Execu¢do — Orgamento

TIC; Execugdo — Forga de Trabalho; TIC; Execugdo — Forga de Trabalho;
Execugao — Contratos TIC; Execugdo — Execugao — Contratos TIC; Execugdo —
IGovTIC-Jud; Execugdo — Sistemas IGovTIC-Jud; Execugdo — Sistemas
Judiciais e Administrativos; Execu¢do —  Judiciais e Administrativos; Execu¢ao —
Plataforma de Governanca (Connect- Plataforma de Governanca (Connect-

Jus); Homologacgdo; Encerramento Jus); Homologagdo

Sem previsao

Sem previsao




ALY - Implementar Servigo de
Inteligéncia Artificial ao PJe; A14 - Criar
aplicativo Mobile do PJe —iOS; A15 -
Criar aplicativo Mobile do PJe — Android;
A16 - Apoiar a evolucdo do servico
Criminal do PJe; E4 - Adequacdo dos
sistemas PJe e SEl ao Plano de
Classificacdo de Documentos e a Tabela
de Temporalidade do CNJ; Ple -
Consumidor Gov; PJe - Documentagado
arquitetura 2_1; PJe - Documentacao de
usudrio - Geral wiki; PJe - Documentacdo
técnica; PJe - Editor de textos; PJE -
Estabelecer ANS e ANO com o TJ-PI; Ple -
Implantacdo da versao 2_1 no CNJ; PJE -
Implantagdo do PJE no TJ-AP; Ple -
Infraestrutura em nuvem; Apoio a
implanta¢do do Pje no TJRN; Ple -
Moddulo Interface visual; PJe - Nova
arquitetura (2_1); PJE - Projeto de
Processo de Gestdao de Demandas
(Issues-JIRA) PJE; Ple - Repositério de
documentos (binarios); PJe- A¢Ges de
Capacitacdo ciclo 2019; A203-Integrar e
evoluir sistema de gravagao de
audiéncias - Pje Midias; Implantacdo do
extrator do Codex- Novo Replicagao

Narinnal: Nlnva moatndnlnagcia da

Definir funcionalidade (Escopo); Publico
alvo; Avaliagdo de ferramentas; POC da
ferramenta /portal preliminar; MPV do
Portal; Modelo de governanga e gestao;
Regulamentacdo de uso Implantagdo
(piloto); Expansdo do piloto (Oficio
Orgdos); Fase 2 — Inser¢do de Sub-trilhas
(Trilhas e Iniciativas); Fase 2 — Plano de
Comunicacdo Externa (intensificacdo da
divulgacdo do Portal); Fase 2 - Execugdo
do Plano de Comunicacgao Externa; Fase
2 — Promocao da utilizagdo maciga das
funcionalidade do Portal pelos érgdos do
Poder Judiciario; Fase 3: geragdo de
dashboards e painéis interativos

ALY - Implementar servigo ade
Inteligéncia Artificial ao PJe; A14 - Criar
aplicativo Mobile do PJe —iOS; A15 -
Criar aplicativo Mobile do PJe —
Android; A16 - Apoiar a evolucdo do
servico Criminal do Ple; E4 - Adequagdo
dos sistemas Ple e SEl ao Plano de
Classificacdao de Documentos e a Tabela
de Temporalidade do CNJ; Ple -
Consumidor Gov; PJe - Documentagado
arquitetura 2_1; PJe - Documentacao de
usuario - Geral wiki; PJe -
Documentacao técnica; PJe - Editor de
textos; PJE - Estabelecer ANS e ANO
com o TJ-PI; PJe - Implantacdo da
versdo 2_1 no CNJ; PJE - Implantagdo do
PJE no TJ-AP; PJe - Infraestrutura em
nuvem; Apoio a implanta¢do do Pje no
TIRN; PJe - Médulo Interface visual; Ple -
Nova arquitetura (2_1); PJE - Projeto de
Processo de Gestdao de Demandas
(Issues-JIRA) PJE; Ple - Repositério de
documentos (binarios); PJe- A¢Ges de
Capacitagdo ciclo 2019; A203-Integrar e
evoluir sistema de gravagao de
audiéncias - Pje Midias; Implantacdo do
extrator do Codex- Novo Replicagdo

Narinnal: Nlnva moatndanlnagia da

Definir funcionalidade (Escopo); Publico
alvo; Avaliagdo de ferramentas; POC da
ferramenta /portal preliminar; MPV do
Portal; Modelo de governanga e gestao;
Regulamentacdo de uso Implantagéo
(piloto); Expansdo do piloto (Oficio
Orgdos); Fase 2 — Insercdo de Sub-trilhas
(Trilhas e Iniciativas); Fase 2 — Plano de
Comunicacgdo Externa (intensificacdo da
divulgacdo do Portal); Fase 2 - Execuc¢do
do Plano de Comunicacdo Externa; Fase
2 — Promocao da utilizacdo macica das
funcionalidade do Portal pelos 6rgaos
do Poder Judiciario; Fase 3: geragdo de
dashboards e painéis interativos

Sem previsao

Sem previsao




Diagnéstico; Levantamento Referencial;
Identificacdo dos contelddos da norma
vigente; Identificacdo de Boas Praticas;
Localizagao de experiéncias positivas na
gestdo publica; Analise e identificacdo
dos contelidos da norma vigente;
Cruzamento dos principais normativos
dos poderes executivo, legislativo e
judiciario; Proposicdo de Guias de
Referéncia; Proposicdo da nova norma;
Revisdo dos Materiais; Validagdo do
material desenvolvido; Deliberacdo nas
comissdes e comités para aprovagao;
Publicacdo do conteudo

Diagndstico do cenadrio das estratégias
de TIC para o PJ; Alinhamento com a
Estratégia Nacional do PJ 2021-2026;
Levantamento das Lacunas a serem
trabalhadas; Mapa Estratégico da Nova
Estratégia Digital do PJ; Minuta da Nova
Resolugdo; Validagdo da Estratégia
Desenvolvida; Publicagdo das
informacdes coletadas; Tramites de
aprovacao e deliberagdo nos comités e
comissdes competentes; Resultado
alcangado no periodo

Realizar semindrio regido Centro-Oeste;
Realizar semindrio regido Norte; Realizar
semindrio regido Sudeste; Realizar
semindrio regido Nordeste; Realizar
semindrio regido Sul; Realizar
diagndstico nacional em 120 municipios;
Selecionar e disseminar 12 boas praticas;
Ofertar 23.500 vagas de capacitacdo-
EAD Sistema de Justica; Ofertar 23.500
vagas de capacitacao- EAD SGD

Diagndstico; Levantamento Referencial;
Identificacdo dos conteuddos da norma
vigente; Identificacdo de Boas Praticas;
Localizagdo de experiéncias positivas na
gestdo publica; Analise e identificacao
dos conteldos da norma vigente;
Cruzamento dos principais normativos
dos poderes executivo, legislativo e
judicidrio; Proposicdo de Guias de
Referéncia; Proposi¢cdo da nova norma;
Revisdao dos Materiais; Validacdo do
material desenvolvido

Diagndstico do cendrio das estratégias
de TIC para o PJ; Alinhamento com a
Estratégia Nacional do PJ 2021-2026;
Levantamento das Lacunas a serem
trabalhadas; Mapa Estratégico da Nova
Estratégia Digital do PJ; Minuta da Nova
Resolugdo; Validagdo da Estratégia
Desenvolvida; Publicacdo das
informagdes coletadas

Realizar semindrio regido Centro-Oeste;
Realizar seminario regido Norte;
Realizar semindrio regido Sudeste;
Selecionar e disseminar 12 boas
praticas

Sem previsao

Sem previsao

Sem previsao




Elaboracdo de diagndstico; Criacdo de
grupo de trabalho; Definicdo da
proposta de automagao;
Desenvolvimento técnico; Celebracdo de
atos normativos e Termos de
Cooperagao; Acompanhamento do
impacto do projeto na tramitacao
processual

Planejamento inicial; Elaboracdo de
curso ead de pericia médica judicial;
Elaboragdo de curso ead de Direito
Previdenciario: beneficios acidentarios e
demandas da competéncia delegada;
Criacdo de laudo pericial eletrénico no
Pje; Acordo de cooperagdo técnica com
o INSS para troca de informagdes

Reunibes de planejamento — Justica
Federal; Reunido de planejamento —
Justica Estadual; Producgdo de video
institucional explicando o acordo
homologado pelo STF; Definicdo de
diretrizes para acompanhamento da
execucao das iniciativas; Criacdo da
pagina do projeto; Criagao de painel de
acompanhamento; Acompanhamento
dos resultados e agbes pontuais;
Relatdrio Final

Elaboracdo de diagndstico; Criagdo de
grupo de trabalho; Definicao da
proposta de automacao; Celebragdo de
atos normativos e Termos de
Cooperagao

Planejamento inicial; Elaboragdo de
curso ead de pericia médica judicial;
Elaboragdo de curso ead de Direito
Previdenciario: beneficios acidentarios
e demandas da competéncia delegada;
Criacdo de laudo pericial eletrénico no
Pje; Acordo de cooperagao técnica com
0 INSS para troca de informacdes

ReuniGes de planejamento — Justica
Federal; Reunido de planejamento —
Justica Estadual; Producgdo de video
institucional explicando o acordo
homologado pelo STF; Defini¢do de
diretrizes para acompanhamento da
execucao das iniciativas; Criacdao da
pagina do projeto; Criagao de painel de
acompanhamento; Acompanhamento
dos resultados e agdes pontuais;
Relatdrio Final

Sem previsao

Sem previsao

Sem previsao




Assinatura de Termo de Cooperagao
Técnica; Assinatura de Termo de adesdo
Febraban; Operacionalizacao da
integracao (trabalhos técnicos);
Realizacao de dois pilotos no segmento
bancario; Assinatura de Termo de

adesao Febratel; Realizacdo de um piloto

no segmento de telefonia; Criacdo de
Painel de Acompanhamento dos pilotos;
Publicidade da integracao, dos pilotos e
dos resultados; Divulgacao da
ferramenta no encontro nacional;
Disponibilizacdo para todos os tribunais
que possuem versao compativel do Pje;
Habilitacdo de todos os segmentos na
integracdo; Definicdo da estratégia de
transicao do projeto para a prestacdo do
servico no Ple; Implementacao da

estratégia de transicao
VeTinigao da data e do local 0a 1¢

Reunido Preparatéria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judicidrio;

Definicdo da Programacdo da 12 Reunido

Preparatéria para o XIV Encontro
Nacional do Poder Judiciario; Definicao
da Metodologia da 12 Reunidao
Preparatéria para o XIV Encontro
Nacional do Poder Judiciario; Realizagao
da 12 Reunido Preparatodria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judicidrio;
Definicdo da data e do local da 22
Reunido Preparatéria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;

Defini¢do da Programacao da 22 Reunido

Preparatéria para o XIV Encontro
Nacional do Poder Judiciario; Definicao
da Metodologia da 22 Reunido
Preparatéria para o XIV Encontro
Nacional do Poder Judiciario; Realizacdo
da 22 Reunido Preparatodria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Defini¢do da data e do local do XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Definicdo da Programacao do XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Definicdo da Metodologia do XIV

Fnrantra Nlarinnal An Padar hidiciirin:

Assinatura de Termo de Cooperacao
Técnica; Assinatura de Termo de adesdo
Febraban; Operacionalizagcao da
integracdo (trabalhos técnicos);
Realizacao de dois pilotos no segmento
bancario; Assinatura de Termo de
adesdo Febratel; Realizacdo de um
piloto no segmento de telefonia;
Criagdo de Painel de Acompanhamento
dos pilotos; Divulgacdo da ferramenta
no encontro nacional; Disponibilizacao
para todos os tribunais que possuem
versao compativel do Pje

Definicdo da data e do local da 12
Reunido Preparatdria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Definicdo da Programacdo da 12
Reunido Preparatdria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Definicdo da Metodologia da 12
Reunido Preparatdria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Realizacdo da 12 Reunido Preparatodria
para o XIV Encontro Nacional do Poder
Judicidrio; Definicdo da data e do local
da 22 Reunido Preparatdria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Definicdo da Programacao da 22
Reunido Preparatdria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Definicdo da Metodologia da 22
Reunido Preparatdria para o XIV
Encontro Nacional do Poder Judiciario;
Realizacdo da 22 Reunido Preparatéria
para o XIV Encontro Nacional do Poder
Judicidrio; Defini¢cdo da data e do local
do XIV Encontro Nacional do Poder
Judiciario

Sem previsao

Sem previsao




1) revisdo e adequagdo de cronograma;
2) Andlise pela Assessoria Juridica (AJU)
do projeto de cooperacdo entre a
Universidade Federal do Pard (UFPA) e o
CNJ (Processo SEI 04083/2015); 3)
aprovacdo e assinatura do Termo de
Cooperagao entre a Universidade
Federal do Para (UFPA) e o CNJ; 4)
analise documental da instituicdo e
entrega do relatério de Analise
Documental da Instituicdo;
5)capacita¢do da equipe de implantagdo
sobre mapeamento de competéncias; 6)
cessao do sistema GESTCOM e
treinamento para sua utilizagao; 7)
identificacdo de competéncias
organizacionais da instituicdo; 8)
realizacdo de oficinas: identificacdo das
competéncias setoriais - gerenciais e
técnicas; 9) capacitagdo da equipe de
implantagdo para andlise e tabulagdo
dos dados; e avaliacdo das lacunas de
competéncias; 10) entrega do relatorio
final de mapeamento de competéncias;
11) assessoria e supervisdo da
implantacdo do modelo de gestdo por
competéncias.

1) revisdo e adequagdo de cronograma;
2) Andlise pela Assessoria Juridica (AJU)
do projeto de cooperacao entre a
Universidade Federal do Para (UFPA) e
o CNJ (Processo SEI 04083/2015); 3)
aprovacao e assinatura do Termo de
Cooperagao entre a Universidade
Federal do Para (UFPA) e o CNJ; 4)
analise documental da instituicao e
entrega do relatério de Analise
Documental da Instituicado;
5)capacita¢do da equipe de implantagdo
sobre mapeamento de competéncias;
6) cessao do sistema GESTCOM e
treinamento para sua utilizagao; 7)
identificacdo de competéncias
organizacionais da instituicdo; 8)
realizagdo de oficinas: identificacdo das
competéncias setoriais - gerenciais e
técnicas; 9) capacitagdo da equipe de
implantagdo para anadlise e tabulagdo
dos dados; e avaliacdo das lacunas de
competéncias; 10) entrega do relatdrio
final de mapeamento de competéncias;
11) assessoria e supervisdo da
implantacdo do modelo de gestdo por
competéncias.

Sem previsao




1) Realizacdo das visitas setoriais; 2)
Recebimento dos planos de acdo e boas
praticas; 3) Compilagdo dos resultados;
4) Apresentacdo dos resultados
DG/SG/SEP; 5) Apresentacdo dos
resultados servidores; 6)
Acompanhamento dos planos de a¢do e
divulgacado dos resultados parciais dos
planos.

1) Realizar Benchmarking; 2) Reunido
com as unidades da SGP e Comité de
QVT para apresentac¢do da proposta do
projeto; 3) Ajuste no projeto; 4)
Tratativas com DTI para criagdao do
sistema; 5) Sensibilizagdo para
participacdo de enquete; 6) Elaboracao
da minuta da norma; 7) Apresentar
proposta para DG; 8) Ajuste da norma;
9) Assinatura da IN; 10) Gestdo do
Projeto.

1) Realizagdo das visitas setoriais; 2)
Recebimento dos planos de ac¢do e boas
praticas; 3) Compilacdo dos resultados

1) Realizar Benchmarking; 2) Reunido
com as unidades da SGP e Comité de
QVT para apresentag¢do da proposta do
projeto; 3) Ajuste no projeto

Sem previsao

Sem previsao




1. Levantamento de iniciativas realizadas
pelos tribunais de todo o pais (até
31/10/2020); 2. Consolidacdo das
iniciativas realizadas pelos tribunais em
relatdrio, com analise das iniciativas,
indicacdo de aproveitamento na grade e
de fluxo de intercambio de arquivos (até
15/12/2020); 3. Elaborac¢do de propostas
de Politica de Conteudo e de Padrdes e
de Diretrizes para ocupacao da grade de
programacdo, em consonancia com as
ferramentas tecnoldgicas disponiveis, e
para a formaliza¢do de parcerias (até
15/12/2020); 4. Formalizagdo de
parcerias institucionais com os tribunais
gue participaram da Etapa 1, com inicio
da veiculacdo das producdes (até
01/03/2021)

"Manual de gerenciamento de riscos 12
Pesquisa sobre gestdo de riscos,
Atualizacdo da portaria DG, Documentos
padrdo de Gerenciamento de Riscos,
Estabelecimento de canal de
comunicag¢do"; Construgao de Painel de
produtos, objetivos e indicadores da DG;
Treinamento das unidades; Contratagao
de apoio a fiscalizacdo de contratos;
Revisdo dos controles aplicaveis ao
cronograma das aquisi¢coes

1. Levantamento de iniciativas
realizadas pelos tribunais de todo o pais
(até 31/10/2020); 2. Consolidagdo das
iniciativas realizadas pelos tribunais em
relatério, com analise das iniciativas,
indicagao de aproveitamento na grade e
de fluxo de intercambio de arquivos
(até 15/12/2020); 3. Elaboracdo de
propostas de Politica de Conteldo e de
Padrdes e de Diretrizes para ocupacao
da grade de programacao, em
consonancia com as ferramentas
tecnoldgicas disponiveis, e para a
formalizagdo de parcerias (até
15/12/2020); 4. Formalizagdo de
parcerias institucionais com os tribunais
gue participaram da Etapa 1, com inicio
da veiculagdo das producgdes (até
01/03/2021)

"Manual de gerenciamento de riscos 12
Pesquisa sobre gestao de riscos,
Atualizacdo da portaria DG,
Documentos padrao de Gerenciamento
de Riscos, Estabelecimento de canal de
comunicagao";

Sem previsao

Sem previsao




Objeto do
Projeto

Escritdrio
Coorporativo de
Projetos
Intitucionais
Implantado

Resultado até
31/10

43%

Solugao
Tecnoldgica do
Acompanhament
oe
Monitoramento
da Estratégia
Institucional
desenvolvida

85%

Novo
Planejamento
Estratégico do
CNJ elaborado

100%




Guia com
guesitos técnicos
e legais para as
contratagdes
sustentaveis
elaborado

20%

Premiagao
realizada e
ranking 100%
disponivel no
portal do CNJ

Premiagao

. 100%
realizada




Nova Estratégia

Nacional 100%
Elaborada
Praticas para o
Prémio Innovare 100%

enviadas




PLS elaborado

75%

Sistema revisado

4%




Relatério anual
de Atividades
elaborado

7%

Painel de
Governanga
“Panorama de
Tecnologia da
Informacédo e
Comunicagao do
Poder Judiciario"
implantado

97%




Diversos
projetos de
melhoria da

infraestrutura,
inovacgao,
expansao de
mddulos e
suporte ao
sistema
entregues

93%

Areas
estratégicas
ligadas a
Tecnologia da
Informacao (TI)
dos 6rgdos do
Poder Judiciario
utilizando a
plataforma
(engajadas)

100%




tesolucdo aprovad

99%

tal do Poder Judic

99%

Instituicoes
publicas voltadas
a garantia dos
direitos difusos e
coletivos
previstos no
artigo 227 da
Constituicao
Federal, do
Estatuto da
Crianga e do
Adolescente e do
Marco Legal da
Primeira Infancia
fortalecidas

58%




Processos de
execucao fiscal e
instituicdo de
medidas de
governanca
automatizados

64%

Estabelecer os
parametros
uniformes para
tratamento das
causas relativas
aos beneficios
previdenciarios
por incapacidade
nos segmentos
das Justicas
Federal e
Estadua

100%

Estimular a
adesdo ao
acordo
homologado no
Colendo
Supremo
Tribunal Federal
(ADPF 165 e RE
n. 631.363,
591.797 e
626.307).

100%




Viabilizar e
facultar ao
cidadao que
optou por
judicializar sua
demanda a
alternativa da
autocomposi¢ao
de solugdo de
controvérsias,
em meio
eletrénico, como
mais uma
ferramenta para
o correto
tratamento de
seu conflito.

77%

Encontro
Nacional do
Poder Judiciario
realizado

69%




Competéncias
Mapeadas

100%




Realizar a
construgao
coletiva de um
Relatério Final
da pesquisa que
contenha:
coletanea de
praticas de
sucesso e um
conjunto de
planos de ac¢do
que possa servir
de orientacao
para a alta
administracao,
gestores e
servidores
alcancarem mais
qualidade de
vida no trabalho

Servidores do
CNJ valorizados

50%

35%

Devido a
pandemia
da COVID-
19, as
acoes
relacionad
as a
pesquisa
de QVT
foram
suspensas

Devido a
pandemia
da COVID-
19,0
Projeto
Valoriza
CNJ foi
suspenso.



Ampliar o

publico ouvinte 25%
da Radio CNJ
10 de riscos implal 45%




