CONSELHO
MNACIONAL
DE JUSTICA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO
DE COOPERACAO TECNICA N° 50/2010
QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA E A ESCOLA
NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS
- ENFAM, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA (Processo Administrativo n®
332.631).

O CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, com sede na Praga
dos Trés Poderes, Brasilia/DF, CNPJ 07421906/0001-29, neste ato representado
por seu Presidente, Ministro Joaquim Barbosa e a ESCOLA NACIONAL DE
FORMACAO E APREFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS - ENFAM, com sede
no SAFS, Quadra 6, Lote 01, Trecho Ill, Bloco F, 12 andar, Sala 102, Brasilia/DF,
neste ato representada por sua Diretora-Geral, Ministra Eliana Calmon,
RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de Acordo de
Cooperacédo Técnica n. 50/2010, com fundamento no art. 116 da Lei 8.666 de 21
de junho de 1993, e mediante as clausulas a seguir numeradas:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente Termo Aditivo a insercao,
no TCOT n. 50/2010, do Programa de Trabalho que disciplina as acdes de
capacitacdo desenvolvidas para o cumprimento das metas relacionadas ao
combate a improbidade administrativa, constante do Anexo a este Aditivo.




CONSELHO
MACGIGNAL
DE JUSTIGA

DA VIGENCIA
CLAUSULA SEGUNDA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a partir da data
de sua assinatura.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA TERCEIRA - O extrato deste Termo sera publicado no Diario de Justica
Eletronico, pelo CNJ, em conformidade com o artigo 4° da Lei n. 11.419/06, combinado
com o paragrafo unico do artigo 61 da Lei n. 8.666/93.

E, por estarem assim ajustados, assinam os participes o presente instrumento,
para todos os fins de direito.

Brasilia, {‘% de margo de 2013.

o)

Ministr aguim Barbosa
Presidente do Copselho Nacional de Justica

Ministra Eliana Calmon

Diretora-Geral da Escola Nacional de Formac&o e Aperfeicoamento de
Magistrados — Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira




PROGRAMA DE TRABALHO
(conforme disposto no Artigo 116, § 19, da Lei n. 8.666/93)

1. Identificacdo do objeto a ser executado

Com fundamento na parceria formada por meio do Acordo de
Cooperagéo Tecnica n® 050/2010, assinado em 13 de abril de 2010, o presente
Programa de Trabalho tem por objeto a cooperacdo entre o CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA e a ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS - Ministro Salvio de Figueiredo
Teixeira para a conjugacéo de esforcos com vistas ao desenvolvimento das
acOes educacionais mituas voltadas ao alcance da exceléncia do judiciario na
execucao do Planejamento Estratégico Nacional — 2013, especialmente quanto
a agOes de capacitagdo desenvolvidas para o cumprimento das metas
relacionadas ao combate a improbidade administrativa.

2. Metas a serem atingidas

A presente cooperagdo técnica tem por meta planejar e realizar
cursos estratégicos para o alcance das metas prioritarias estabelecidas pelo
CNJ, especialmente a de numero 18, qual seja: julgamento, até 31 de
dezembro de 2013, das Agdes de Improbidade Administrativa e das Agdes
Penais relacionadas a crimes contra a Administragao Publica, distribuidas até
31 de dezembro de 2011.

Para a execucdo das metas, as instituicoes  envolvidas

comprometem-se a:
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Poder Judiciario

| — Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados:

a)

b)

f)
g)
h)

agendar e realizar reunioes para definicdo de ag¢des conjuntas sobre o

planejamento e demais procedimentos para a realizagcao dos cursos;

definir/elaborar projeto (carga horaria, modalidades de realizacao,
conteudos, metodologias e sistema de avaliagdo, dentre outros) e

programagcao para o desenvolvimento dos cursos;
selecionar, contratar e orientar professores/palestrantes;

produzir material diverso relacionado & organizacéo do evento (banners,
pastas, blocos, certificados, crachas, listas de presenca, orientacdes
gerais e questionarios de avaliac&o);

coordenar o desenvolvimento do curso e a producao/entrega de
materiais/conteldos desenvolvidos;

disponibilizar servidores para apoio pedagogico e organizacional;
divulgar informacdes e realizar demais procedimentos para inscrigdes;

empreender esforcos necessarios para desenvolvimento das acoes
vinculadas aos cursos.

Conselho Nacional de Justica:

a)

b)

c)

d)

participar de reunides agendadas sobre agdes conjuntas para o
desenvolvimento dos cursos;

colaborar no planejamento, desenvolvimento e organizacao de cursos

com sugestoes, fornecimento de dados, contelidos e matérias;
indicar profissionais que atuardo como docentes ou palestrantes;

desenvolver e fornecer contetidos para cursos;




e) auxiliar na divulgacao dos eventos;

f) disponibilizar  servidores para apoio técnico-administrativo e

organizacional,

g) empreender esfor¢cos necessarios para desenvolvimento das acdes

vinculadas aos cursos.

3. Etapas e fases de execucao

O desenvolvimento das agbes sera concretizado a partir da
assinatura deste Programa de Trabalho e, as etapas seguintes, com base em
cronograma a ser definido pelos participes.

4. Plano de aplica¢do dos recursos financeiros

A cooperacdo técnica ndo implica desembolso de valores, a

qualquer titulo, presente ou futuro. As acoes dela decorrentes serdo ajustadas
em instrumento prdprio.

5. Cronograma de desembolso

Nao aplicavel.

6. Previsdo de inicio e fim da execucao do objeto, bem como da

conclusao das etapas ou fases programadas

O marco inicial da execugdo do objeto sera a data de assinatura
deste documento e tera vigéncia de 12 (doze) meses, com prorrogacédo
automatica, salvo manifestacdo em contrario.
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Poder Judiciario

Nao ha previsao de termo final da execucao do objeto, visto tratar-se
de acao continuada.

Brasilia-DF, {9 de margo de 2013.

Ministro J\o\‘_qu m Barbosa
Presidente do Conseélho|Nacional de Justica

Jﬁ(ﬁjj
Ministra Eliana Calmon

Diretora-Geral da Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de
Magistrados — Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira




