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O & COMPETENCIAS — SCI/CNJ

DEJUSTICA

Manual de Organizacao do CNJ

A Secretaria de Controle Interno do CNJ tem por finalidade
*acompanhar
a execucao dos programas de trabalho, contratos, convénios e a
gestao orcamentaria, financeira, contabil,
operacional, patrimonial e de pessoal no Conselho quanto a
| legalidade, moralidade e legitimidade; orientar a
atuacao dos gestores; verificar a utilizacao regular e racional dos
~recursos e bens publicos; avaliar os resultados
obtidos pela Administracao quanto a economicidade, eficiéncia e
eficacia e auxiliar a Corregedoria Nacional
de Justica durante as Inspecodes”



O & COMPETENCIAS — SCI/CNJ

DEJUSTICA

- Assessorar a Presidéncia nos assuntos relacionados ao controle da
gestao administrativa, financeira e patrimonial do CNJ;

= avaliar o cumprimento das metas previstas nas leis orcamentarias e no
Planejamento Estratégico do CNJ;

- comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestao do CNJ, bem como da aplicacao de recursos publicos
eventualmente transferidos a entidades de direito privado;

= apoiar o Tribunal de Contas da Unido no exercicio do controle externo;

- elaborar o Relatério Anual de Atividades da Secretaria e encaminhé-lo
para apreciacdo da Presidéncia do CNJ;

= apoiar a Secretaria Geral, a Corregedoria Nacional de Justica e o0s
Conselheiros do CNJ em matérias relacionadas as atribuicOes da SClI,;

= propor acoes de capacitacao e de atuacao integrada com as unidades de
controle interno do Poder Judiciario.



O & COMPETENCIA — SECAO DE AUDITORIA

DEJUSTICA

= Elaborar e cumprir o Plano Anual de Atividades de Auditoria (PAAA), e
elaborar o Relatério Anual das Auditorias Realizadas

= realizar auditorias sobre os atos administrativos, contabeis, financeiros,
patrimoniais e de pessoal das unidades do Conselho, avaliando a
legalidade, a eficiéncia e a eficacia dos atos;

= manifestar-se sobre os atos de gestao denunciados como irregulares ou
ilegais praticados por agentes publicos, propondo as autoridades
competentes as providéncias cabiveis;

= fazer determinacOes para a correcao de eventuais irregularidades
constatadas em auditorias;

» monitorar as providéncias adotadas pelas areas e unidades auditadas;

= acompanhar e avaliar as despesas sujeitas ao controle estabelecido pela
Lei de Responsabilidade Fiscal, para a conferéncia do Relatorio de Gestéo
Fiscal.



NACIONAL

CN j COMPETENCIAS — SECAO DE
ACOMPANHAMENTO DE GESTAO

- Elaborar o Plano Anual de Acompanhamento de Gestao (PAAG), e 0
Relatorio Anual de Atividades da Secéao;

= analisar previamente procedimentos administrativos de realizacao de
despesas quanto a sua regularidade, nos termos definidos em ato da
Presidéncia;

= acompanhar, conforme cronograma definido no Plano Anual, os contratos,
convénios e acordos firmados pelo CNJ, observando a legalidade e a
economicidade dos atos de gestao;

- fazer determinacoes para a correcao de eventuais irregularidades
constatadas;

= verificar a Iegalidade dos atos relativos a admisséo, ao desligamento de
pessoal e a concessao de aposentadorias e pensoes, encaminhando-os a
apreciacao e ao julgamento do TCU;

= analisar as conclusdes dos processos de sindicancia e administrativos
disciplinares.



CNJ NAONAL IN CNJ n°®41, de 17/05/2011

DEJUSTICA

Serao analisadas pela Secretaria de Controle Interno do CNJ:
= ContratacOes de servicos envolvendo terceirizacao de méao de obra;
= aquisicdes e as contratacdes com valores iguais ou superiores a R$ 80 mil;
= contratacdes de obras e servicos de engenharia com valores iguais ou superiores
a R$ 150 mil;
= contratacOes diretas por dispensa de licitacdo com base nos incisos 1V, VIII, X,
Xl e XVII do art. 24 da Lei n° 8.666/93;
= contratacOes diretas por inexigibilidade de licitacao realizadas com base no caput
do art. 25 da Lei n°® 8.666/93, e para treinamento e capacitacao, estas com valores
iguais ou superiores a R$ 80 mil;
= termos aditivos que impliquem alteracéo do objeto, majoracao de custos ou de
postos de trabalho a contratos:
= referentes a servicos envolvendo terceirizacdo de mao de obra;
= decorrentes de dispensa ou inexigibilidade de licitacao, com excecéao
daqueles previstos nos incisos | e |l do art. 24;
= concernentes a outros servigcos ou aquisicoes cujo valor inicial da
contratacao seja igual ou superior a R$ 80 mil, e a obras e servigos de
engenharia de valor inicial da contratacao igual ou superior a R$ 150 mil.



O & COMPETENCIAS — SCI/CNJ

DEJUSTICA

Apoio ao CNJ e a Corregedoria
Nacional de Justica em matérias afetas
as competéncias da Secretaria de
Controle Interno
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MAPEAMENTO DAS UNIDADES
DE CONTROLE INTERNO

- PODER JUDICIARIO ESTADUAL



CNJ NACONAL ORIGEM

DEJUSTICA

Resolucao n°® 70/2008 — Metas de Nivelamento (Meta 9) -
Criacao das Unidades de Controle Interno

Resolugcao n°® 86/2009 - Organizacao e funcionamento
das unidades ou nucleos de controle interno nos Tribunais,
disciplinando as diretrizes, 0s principios, conceitos e
normas técnicas necessarias a sua integracao.
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Dificuldades com a
Implantacao e
definicoes das
atribuicoes

QUESTIONARIO

—

Questionario para mapear a
estrutura e funcionamento
dos nucleos de controle
Interno de 26 Tribunais de
Justica

(Resposta de 85%)



GN s QUESTIONARIO

DEJUSTICA

Ha quanto tempo existe a unidade de controle interno?

Como esta estruturado?
Quantos servidores estao lotados nesta unidade?

Quais as atividades desempenhadas?
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TEMPO DE EXISTENCIA

IMPLANTAGAQ DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

24%

76%

M Inferior 12 meses M Superior 12 meses




CNJ NACONAL ESTRUTURA

DEJUSTICA

32% n&o apresentam estrutura hierarquizada

76% encontram-se vinculados a autoridade maxima
do 6rgéao
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CNJ NACONAL ORCAMENTO DO JUDICIARIO ESTADUAL

5%

13%

7 TOTAL NORTE

M TOTAL NORDESTE

M TOTAL SUDESTE

B TOTAL SUL

B TOTAL CENTRO OESTE

54%

—F(-)_nre“ PortaJ"da Transparéncia dos Tribunais de Justica -

--~:::_-_;_...3_:__:-;;_Aproxumadamente 19,6 bilhdes em 2009

\/ 5 2 btlhoes estado com maior representatmdade
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PROFISSIONAIS POR REGIAO

B

13%

54%

5%

TOTAL NORTE
5 TOTAL NORDESTE
5 TOTAL SUDESTE
B TOTAL SUL
B TOTAL CENTRO OESTE

23%

9%

/7

TOTAL NORTE
= TOTAL NORDESTE
= TOTAL SUDESTE

0,
°  ETOTALSUL

B TOTAL CENTRO OESTE

\/ R$19 bﬂhoes 266 proflssmnals lotados nas unidades de controle interno

\/ Reglao com malor alocagao de recursos - Sudeste - 23% dos profissionais

v Reglao nordeste 3,3 bllhoes 35% dos profissionais

v Variagao entre 3 e 38 __p-rof_|SS|0na|s atuando no controle interno



ONY o ATIVIDADES DESEMPENHADAS

DEJUSTICA

Cerca de 40% dos tribunais realizam

Auditorias

Analise da Prestacdo de Contas Anual e certificacdo atos de gestao;

Avaliacdo de cumprimento das metas estabelecidas no PPA / execucéao
orcamentaria;

Acompanhamento de contratos e convénios;

Avaliacao Contabil e Patrimonial;

Acompanhamento da LRF

Cerca'd-e 30% dos tribunais atuam:

Elaboracéo do Plano Anual de Auditoria;

Avaliacdo das normas e procedimentos administrativos;

Analise das prestacOes de contas de adiantamentos e fundos rotativos;
Apoio ao Controle Externo.



ONY o ATIVIDADES DESEMPENHADAS

DEJUSTICA

Cerca de 20% dos tribunais realizam

Acompanhamento dos atos de admissao, desligamento e aposentadoria dos
servidores;

Analise de balancetes, balancos e demonstrativos contabeis;

Acompanhamento dos atos de gestao administrativa;

Acompanhamento das decisoes do TCE e do CNJ;

Analise dos processos licitatorios, inexigibilidade e dispensa



CNJ GOV OUTRAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS
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Validar Registros Contabeis

Atividade de execucao.
Atividade inerente ao contador e posteriormente controlada pela SCI.

Andlise prévia das folhas de pagamento/ de diarias/ de processos licitatorios
Critérios de materialidade e relevancia de recursos envolvidos ou criticidade do objeto
Limitacao operacional

Andlise final dos processos ap6s pagamento/Analise de processos de prestacéo de
contas de diarias e passagens

Priorizacdo — Critérios de materialidade, criticidade, relevancia

- Parecer acerca de aditivos contratuais
Artigo 38 da Lei n° 8666/93 — Assessoria Juridica
Acompanhamento e recebimento provisério e definitiv o de obras

Volume de recursos representativos; Necessidade de Controles internos administrativos; gestor do
contrato

Levantamento dos processos judiciais com carga para advogados ha mais de 100
dias

Controle interno — atividades meio da administracéo / relacionadas a gestao dos recursos publicos
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Auséncia de unidade de
Controle Interno

Atuacéo ineficaz e/ou
“desvirtuada”

Posicéo hierarquica
inadequada

Reduzida cultura de
controles administrativos
nos TJ’'s

DIAGNOSTICO

=

Necessidade de
padronizacao de
estruturas/procedimentos

Necessidade de
capacitacao/profissionalizacao
dos servidores



CN J CONSELHO PRIORIZACAO A CRIACAO DAS UNIDADES DE

NACIONAL

DE JUSTICA CONTROLE INTERNO

Resolucao n° 70/2008 — Metas de nivelamento - Criacao de uma
unidade de Controle Interno

Resolucao n°® 86/2009 — Funcionamento e diretrizes para as
unidades de Controle Interno



CNJ @0 PAPEL DO CNJ NO FORTALECIMENTO DAS
pEILsTICH UNIDADES DE CONTROLE INTERNO

Art. 5° da Resolucao n° 86/20009:

O Conselho Nacional de Justica fica autorizado a celebrar termos de
cooperacao, acordos de transferéncia de tecnologia, e outros atos
gue permitam receber e difundir a capacitacao de pessoal e a
tecnologia (softwares) ja desenvolvida para as atividades de controle
iInterno, de gestao orcamentaria e financeira, ou para a
administracao de pessoal e patrimonial.

Paragrafo unico - Para esse proposito, o Conselho Nacional de
Justica podera promover e organizar cursos, seminarios,
teleconferéncias, encontros e outros eventos, destinados a plena
capacitacao de magistrados e servidores dos tribunais, ensejando a
‘maior eficiéncia na gestao, assim como melhores resultados e
eficacia na transferéncia da tecnologia disponivel para a atividade de
controle interno.



CNJ e ACOES DO CNJ ENVOLVENDO OS TJ'S
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12 auditoria compartilhada - bens doados (2010/2011)

Envolvimento das unidades de Controle Interno nos processos
de inspecao

1° Encontro das Unidades de Controle Interno do Poder
Judiciario Estadual (set/2011)

Treinamento em auditoria, com foco em folha de pagamentos

22 auditoria “compartilhada” - folha de pagamentos

Elaboracéo de um Plano de Capacitacao para o ano de 2012



CGiNY o OBJETIVOS DAS ACOES

DEJUSTICA

« Padronizacao de técnicas

* Nivelamento de conhecimentos ;:> Criacdo de uma rede de Controle

e Harmonizacao de atividades
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Tribunal de Justica
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(NJ *#~ = ESTE £ O CAMINHO QUE QUEREMOS CONSTUIR JUNTOS

“O bom governo sO pode crescer em
aceitacdo no conceito do povo, na
medida em que sinceramente fortalece,
na administracdo publica, os meios de
controle e de fiscalizac&o.”

Mario Pacini

OBRIGADO!
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Glaucia Elaine de Paula Secretaria

Francisco Sandoval Barbosa da Silveira Analista Judi ciario

Silvia Caldas Ferreira Chefe da Secao de Auditoria
Renata Licia Goncgalves de Santana Alves Analista Judi  ciaria

lara de Sousa Lima Analista Judiciaria

Humberto José Nunes Chefe da Secao de

Acompanhamento de Gestéo

Evandro S.il\_'/a Gomes Analista Judiciario
Maria Andrea Vasconcellos Pitanga da Silveira Analis  ta Judiciaria
Priscila Moreira da Silva Colaboradora

Talita Duarte Pereira Colaboradora

Venceslau Guimaraes da Cruz Filho Estagiario



